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رنگ سال

    سال كه نو می شود،  شايد دغدغة بعضی ها خبردار شدن از رنگ تازۀ سال و 

رنگی  باشد كه می خواهد روی لباس ها در آن سال بنشيند.

اينكه با نوشدن سال می خواهيم تنوعی در  رنگ اتاق و لباس و وسايلمان ايجاد 

كنيم، خيلی خوب است. تنوع طلبی می تواند برايمان شادی آور باشد . اما ای كاش در 

كنار رنگ ها به  موضوعات مهم تر مثل زاويه نگاهمان به خود و  اطرافمان و انتخاب 

دوستانمان نيز توجه كنيم.   

دوست خوبم، بياييم درسال نوتصميم بگيريم،  نگاهمان را به خود  مثبت كنيم. 

باور داشته باشيم، لياقت چيزهای خوب را داريم. تصويرهاي مثبت را درمعرض  واقعاً

ديد قراربدهيم. اتاق و ميزمان به مكان آرام و شادی بخش شخصی مان تبديل شود. 

خوب است بدانيم، »مثبت انديشی« مسری است. افراد مثبت انديش اجازه نمی دهند 

افراد »منفی باف« و سمّی آن ها را به سمت خودشان بكشند. برعكس، آن ها دور خود را با 

ديگر افراد مثبت انديش، بامزه و الهام بخش پر می كنند. افراد مثبت انديش درك می كنند 

كه هر فردی شخصيت متفاوت خود و راه پيشرفت خود را دارد. پس خودشان را با ديگران 

مقايسه نمی كنند. آن ها از بابت داشته ها و اعمالشان به خود اعتماد دارند و به جای اينكه 

به رفتار و اعمال ديگران توجه نشان دهند، بيشتر توجه  خود را به بهبود زندگی خودشان 

معطوف می كنند.

دوست  خوب من، حالا كه برگ ديگري از درخت زمان بر زمين افتاده و برگي از دفتر 

روزگار ورق خورده و سال نو شده است،  فرا رسيدن بهار طبيعت را به تو تبريك عرض 

مي كنم  و از خداي مهربان بهترين اتفاق هاي خوب را در اين سال برايت آرزو مي كنم.

روزهايت بهاري

1 رنگ سال   ........................ 
2 پذيرايي مسئوليت  ............. 
4 روزهاي  مانا ....................... 
6 آكرومگالي ......................... 
9 آرزوهاي بزرگ   ................. 

شاعرانه ............................
زمين شاد .........................  
دختران طبيعت...................

ريه هاي جنگلي.................. 
گلايدراتورها ....................

قصه  ها و روياهاي شبانه ..... 

 

جدول...............................   
همچون مخترعان ................   
   ................. نيمه شب باراني

بودن يا نبودن ...................
0 80 زير صفر......................

   ...................... نرمش ذهن 
كپسول ضد فراموشي .........  
چنگ بر سنگ.....................   
دردها قد مي كشند ..........   
پاتوق   ...............................  
آش شلغم .........................  

زنگ جهاني...22
زنگ انشا ...23
زنگ نمايش...24
زنگ شعر  ... 25
زنگ فناوري ... 26
زنگ ورزش ...27

28 ... ... تعطيلات خود را .

10

12

14

16

18

20

29

30

32

34

36

38

40

42

44

46

48


